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Paradosso lavoro
Un posto su tre
senza candidati

La Cgia: manca il 33% di personale qualificato
Dai cuochi ai tecnici, pochi aspiranti o impreparati

POSTI DI LAVORO VUOTI
Imprese a caccia

di manodopera:

le carenze maggiori
in Friuli, Veneto

ed Emilia-Romagna

di Claudia Marin
ROMA

Da un lato poche candidature,
perché si tratta di lavori «sgradi-
ti» ai giovani, dall’altro scarsita
di competenze per gli impieghi
piu qualificati, specializzati, tec-
nici. Il risultato & che i nuovi po-
sti di lavoro ci sono, ma manca-
no le persone da assumere. Una
situazione che, anche in presen-
za di stagnazione, rischia di la-
sciare vacanti una bella fetta di
opportunita occupazionali, cir-
ca il 30 per cento del totale, e di
mettere in difficolta le imprese
a caccia di manodopera. Princi-
palmente nel Nord-Est (Friuli-Ve-
nezia Giulia, Veneto ed Emilia-
Romagna), ma anche nel Sud.

A certificare il disallineamento
tra domanda e offerta di lavoro
é un‘elaborazione dell’'Ufficio
studi della Cgia di Mestre, con-
dotta sui risultati di un’indagine
Unioncamere-Anpal. Ebbene,
su poco meno di 500mila assun-
zioni stimate a gennaio, infatti,
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il 32,8% degli imprenditori inter-
vistati ha segnalato che proba-
bilmente trovera molte difficol-
ta a «coprire» questi posti di la-
voro (piu di 151.300), per il
15,7% a causa della mancanza di
candidati e per il 13,8% per la
scarsa preparazione degli stes-
si. Tra le figure professionali
che scarseggiano di piu al Nord
vi sono i tecnici informatici, gli
addetti alla vendita e gli esperti
in marketing, i progettisti, gli in-
gegneri, i cuochi, i camerieri, gli
operai metalmeccanici e elettro-
meccanici. Al Sud, le professio-
ni dei servizi turistici e gli auto-
trasportatori.

Ma l'emergenza posti vacanti
non & certo un fenomeno con-
giunturale. Un‘indagine del si-
stema Excelsior-Unioncamere,
ancora attuale, indica che per i
cinque anni 2018-2023 su 2,5
milioni di nuovi occupati (di cui
780 mila laureati), oltre il 70 per
cento, 1,8 milioni, deve possede-
re competenze specialistiche,
principalmente nelle discipline
tecniche e in quelle ‘Stem’
(science, technology, enginee-
ring, maths), ma che in media
pil di un’offerta di lavoro su tre
per laureati in ingegneria, mate-
matica, fisica, chimica rischia di
rimanere vacante. E non basta.
«Le imprese sono affamate di

talenti per F'Industria 4.0, ma
non li incrociano», ha spiegato
in pil occasioni Giovanni Bru-
gnoli, vice-presidente di Confin-
dustria con la delega per il capi-
tale umano: «L'indagine da noi
svolta ha riguardato cinque set-
tori-chiave per I'ltalia: la mecca-
nica, l'agroalimentare, la chimi-
ca, la moda e l'ict. Ebbene, te-
nendo conto del saldi tra pensio-
namenti e diplomati dagli istitu-
ti tecnici il gap previsto per i
prossimi 5 anni & di 280.000 su-
per-tecnici che la nostra mani-
fattura non riuscira a trovare sul
mercaton. E il perché, del resto,
é evidente: «In Italia - spiega
Alessandro Ramazza, presiden-

te di Assolavorg, '"Associazione
delle Agenzie per il lavoro - in
un anno negli its si diplomano
circa 10mila ragazzi, in Germa-
nia 800mila. E questa una delle
chiavi dilettura del differenziale
tra opportunita per tecnici spe-
cializzati e disponibilita di figu-
re professionali adeguate».
il problema, per il coordinatore
dell’Ufficio studi Paolo Zabeo, &
che «l'offerta di lavoro si sta po-
larizzando: da un lato gliimpren-
ditori cercano sempre pill perso-
nale altamente qualificato,
dall'altro figure caratterizzate
da bassi livelli di competenze e
specializzazione».
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Cuochi e camerieri sono tra le figure che scarseggiano di pil, soprattutto al Nord
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