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Il Presidente della Giunta
é OGGETTO
Proroga per il biennio 2019-2020 del Protocollo d*Intesa per la promozione di azioni di contrasto al fenomeno
P et del Caporalato e di sfruttamento lavorativo in agricoltura, approvato con DGR n. 149/2017. — Obiettivo

Operativo 2018.
RICHIAMATO lo Statuto della Regione Abruzzo;

RICHIAMATA la Legge Regionale 14 settembre 1999 n. 77, recante “Norme in materia di organizzazione e
rapporti di lavoro della Regione Abruzzo” e s.m.i.;

. . RICHIAMATA la Legge del 29 ottobre 2016, n. 199 “Disposizioni in materia di contrasto ai fenomeni del
11 Segretario dellg Giunta lavoro nero, dello sfruttamento del lavoro in agricoltura e di riallineamento retributivo nel settore agricolo”
~ entrata in vigore i1 4.11.2016;

RICHIAMATO il Protocollo Nazionale Sperimentale sottoscritto in data 27 maggio 2016;

RICHIAMATA la DGR n. 149 del 6 aprile 2017, con la quale & stato approvato lo schema del Protocollo d’Intesa
_— per le azioni di contrasto al fenomeno del Caporalato e del lavoro irregolare in agricoltura, Protocollo coordinato
dal Dirigente del Servizio Affari Dipartimentali;

PRECISATO che il Protocollo d’Intesa & stato sottoscritto in data 12.5.2017 dai Soggetti aderenti: Regione
Abruzzo, Ispettorato Interregionale del Lavoro di Roma, INPS — Direzione regionale INAIL Abruzzo, ANCI
Abruzzo, CGIL Abruzzo, CISL Abruzzo-Molise, UIL Abruzzo, ASSOLAVORO, COLDIRETTI Abruzzo, -

CIA Abruzzo, COPAGRI Abruzzo;

EVIDENZIATO che il Protocollo d’Intesa sottoscritto in data 12.5.2017 prevede la scadenza al 31.12.2018, fatta
salva la possibilita di proroga o riproposizione, previa verifica dei risultati prodotti;

RICHIAMATA la determinazione dirigenziale n. DPD028/46 del 08.6.2017, con la quale il Dirigente del
Servizio Affari Dipartimentali ha costituito 1’Osservatorio regionale, coordinato dallo stesso Dirigente, previsto
dal Protocollo d’Intesa, successivamente modificata con determinazione n.DPD028/4 del 16.01.2018 nella
composizione definitiva come di seguito: dott.ssa Maria Antonietta Fusco coordinatrice dell’Osservatorio
regionale, dott. Giovanni De Paulis - Ispettorato del Lavoro di Chieti-Pescara, dott. Vittorio Vannucci - INPS
Pescara, dott. Francesco Ciarallo — INAIL Pescara, dott. Luciano Lapenna — ANCI Abruzzo, dott. Alessandro



Collevecchio — CISL Abruzzo-Molise, dott.ssa Ada Sinimberghi — CGIL Abruzzo, dott. Leonardo Lippa ¢ dott.
Moreno D’ Anastasio — UIL Abruzzo, dott. Carmine Previte — ASSOLAVORO, dott. Bruno Petrei e Avv. Edoardo
Diligenti — COLDIRETTI Abruzzo, dott. Claudio Sarmiento — CIA Abruzzo, P.a. Vincenzo Italiani — COPAGRI
Abruzzo, dott. Gianluca Massi, dott.ssa Rita Domenica Di Giovanni e dott. Alberto Russo — per il-Servizio Affari
‘Dipartimentali;

RILEVATO che negli anni 2017 e 2018 I'Osservatorio regionale ha pienamente operato dando attuazione al
Protocollo d’Intesa, nell’ambito di n. 10 riunioni e di attivitd correlate, con il coinvolgimento fattuale di ogni
Soggetto sottoscrittore, nel contrasto ai fenomeni del lavoro irregolare e dello sfruttamento lavorativo in
. agricoltura, con risultati prodotti di pieno apprezzamento di tutti i Soggetti sottoscrittori del Protocollo d’Intesa e
di seguito sintetizzati:

- Miglioramento dell’attivitd di vigilanza condotta dall’Ispettorato Interregionale del Lavoro in collaborazione con
INPS, INAIL e Forze dell’Ordine; I'attivitd & stata programmata anche sulla scorta di dati e informazioni
derivanti dalla consultazione delle banche dati AGEA € UMA della Regione Abruzzo, il cui accesso & stato
attivato nell’ambito dell’Osservatorio nonché sulla base del quadro sinottico delle colture e delle attivita agricole
praticate sul territorio regionale predisposto, sempre nell’ambito dell’Osservatorio, dalla Struttura del
Dipartimento agricoltura ;

- Raccolta dei dati della vigilanza e dei fenomeni, analisi e monitoraggio;

- Attivita di prevenzione rafforzata da parie dei Soggetti sottoscrittori del Protocollo d’Intesa, con comunicazioni
istituzionali effettuate nel 2017 e nel 2018;

- Aftivitd di informazione, sensibilizzazione e promozione della cultura della legalitd svolta dai Soggetti
sottoscrittori;

- Raccordo dell’Osservatorio con il Comitato di coordinamento regionale ex art.7, d. lgs. N. 81/2008, istituito
presso il Dipartimento della Salute e del Welfare, con la partecipazione della Dirigente del Servizio Affari
Dipartimentali alle relative riunioni;

- Coinvolgimento delle quattro Prefetture e dei Dipartimenti regionali per la Salute e il Welfare, per le
Infrastrutture, Trasporti, Mobilitd, Reti e Logistica, per lo Sviluppo Economico, Politiche del lavoro,
dell’Istruzione, della Ricerca e dell’Universita per individuare possibili azioni di collaborazione;

- coinvolgimento delle associazioni LIBERA e CARITAS;

RICHIAMATA la deliberazione di Giunta regionale n. 267 del 27.04.2018, avente ad oggetto “Pianc delle
prestazioni 2018 — 2020. Annualitad 2018 — Approvazione”, con cui la Giunta Regionale ha approvato, ai sensi
dell’art. 9 della Legge Regionale n. 6 del 8 aprile 2011, il Piano delle Prestazioni 2018-2020 per Dipartimenti e
Servizi, e in particolare ha assegnato al Dipartimento Politiche dello Sviluppo Rurale e della Pesca 1'Obiettivo
strategico “Implementare col supporto del partenariato gli strumenti per monitorare il fenomeno del Caporalato e
del lavoro irregolare in Agricoltura™ assegnato al Servizio Affari Dipartimentali DPD028;

DATO ATTO che al Servizio Affari Dipartimentali DPD028 & stato assegnato 1'Obiettivo operative n. 5,
denominato “Implementare col supporto del partenariato gli strumenti per monitorare il fenomeno del Caporalato
¢ del lavoro irregolare in Agricoltura”, avente come indicatore di risultato e target al 31.12.2018: il Monitoraggio
del fenomeno attraverso gli strumenti concordati dal Tavolo partenariale; la predisposizione di un Report annuale;
la proroga del Protocollo d’Intesa, con proposta protocellata di DGR di proroga del Protocollo d*Intesa;

DATO ATTO che il Dirigente del Servizio Affari dipartimentali con nota prot. RA81739/18 del 20.3.2018, nelle
more dell’approvazione del Piano delle Prestazioni 2018, da parte della Giunta Regionale, ha anticipato la
realizzazione dell’ Obiettivo operativo;

RICHIAMATA la “Relazione annuale sullo stato di attuazione del Protocollo d’intesa “Promozione di azioni di
contrasto al fenomeno del caporalato e di sfruttamento lavorativo in agricoltura”, trasmessa dal Dirigente del
Servizio Affari Dipartimentali, coordinatrice dell’Osservatorio in data 27.12.2017 al Componente la Giunta
Regionale, al Direttore del Dipartimento e ai Soggetti sottoscrittori del Protocollo d’Intesa, con la quale sono state
illustrate le attivitad svolte dall’Osservatorio regionale nel periodo giugno-dicembre 2017 e il monitoraggio
condotto sul fenomeno, avuto riguardo ai dati pervenuti sul fenomeno medesimo;

CONSIDERATO che nell’ambito delle riunioni dell’Osservatorio regionale di data 20.3.2018, 03.7.2018,
25.9.2018 e 13.11.20188 i Soggetti sottoscrittori del Protocollo d’Intesa: Ispettorato Interregionale del Lavoro di
Roma, INAIL, INPS, CISL Abruzzo-Molise, CGIL Abruzzo, ASSOLAVORO, COLDIRETTI Abruzzo, CIA
Abruzzo, attraverso i propri rappresentanti designati, hanno espresso la volonta di prorogare il Protocollo d’Intesa
nel biennio 2019-2020;
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DATO ATTO delle note ANCI prot.n. 55/a/2018 del 30.10.2018, COPAGRI prot. n. 54 del 15.10.2018 e della
comunicazione per le vie brevi della UIL, con le quali i richiamati Soggetti sottoscrittori hanno comunicato la
propria intenzione di prorogare il Protocollo d’Intesa per il biennio 2019-2020;

RITENUTO alla Juce di quanto sopra richiamato e dei risultati positivi conseguiti nel biennio 2017-2018 di
prorogare il Protocollo d’Intesa per le azioni di contrasto al fenomeno del Caporalato e del lavoro irregolare in
agricoltura, approvato con DGR n.149/2017 e sottoscritto in data 12.5.2017, per il prossimo biennio 2019-2020;

DATO ATTO che la presente delibera e i connessi Protocollo d’Intesa e Osservatorio regionale non comportano
oneri finanziari a carico dell’Ente;

VISTO il Decreto del Consiglio Regionale n. 24 del 16.8.2018, con il quale & stato disposto lo scioglimento del
Consiglio Regionale;

ATTESO che la presente proposta di deliberazione:

- afferisce all'attivita ordinaria del Dipartimento Politiche dello Sviluppo Rurale e della Pesca, e cid in quanto
attiene alle competenze demandate al predetto Dipartimento per effetto della ultima Deliberazione di Giunta
Regionale n. 65 del 9.2.2018;

- & validamente assunta per le motivazioni riportate, ai sensi dell’art. 86, comma 3, del vigente Statuto, nel periodo
di vacatio dell’Organo Consiliare a seguito dello scioglimento dello stesso, per effetto del Decreto del Consiglio
Regionale n. 24 del 16.8.2018;

DATO ATTO del parere favorevole espresso dal Direttore regionale Dipartimento Politiche dello Sviluppo
Rurale e della Pesca e dal Dirigente del Servizio Affari Dipartimentali DPD028 in ordine alla regolarita tecnica e
legittimita del presente atto;

Dopo puntuale istruttoria favorevole da parte della struttura proponente;
a voti unanimi espressi nelle forme di legge,

DELIBERA
Per le motivazioni suindicate:

1. Di dare atto della volonta dei Soggetti sottoscrittori del Protocollo d’Intesa “Promozione di azioni di
contrasto al fenomeno del caporalato e di sfruttamento lavorativo in agricoltura”, approvato con DGR n.
149/2017 e sottoscritto in data 12.5.2017, di prorogare lo stesso Protocollo per il prossimo biennio 2019-
2020,

2. di prorogare per il biennio 2019-2020 il Protocollo d’Intesa * Promozione di azioni di contrasto al
fenomeno del caporalato e di sfruttamento lavorative in agricoltura” approvato con DGR n. 149/2017 e
sottoscritto in data 12.5.2017 tra la Regione Abruzzo, I’ ANCI Abruzzo, la CGIL Abruzzo, la CISL Abruzzo -
Molise, la UIL Abruzzo, "ASSOLAVORO, la CIA Abruzzo, la COLDIRETTI Abruzzo, la COPAGRI
Abruzzo, I'lspettorato Interregionale del lavoro di Roma (Abruzzo, Lazio, Sardegna, Toscana e Umbria),
I'INPS, la Direzione Regionale INAIL Abruzzo; ;

3. di demandare al Dirigente del Servizio Affari Dipartimentali DPD028, che coordina il Protocollo e
I’Osservatorio regionale, gli atti consequenziali volti alla gestione delle attivita previste dal Protocollo
. d’'Intesa ;

4. di dare atto che la presente deliberazione ed i connessi Protocollo d’Intesa e 1’Osservatorio regionale non
comportano oneri finanziari a carico dell'Ente;

5. di trasmettere la presente Deliberazione ai Soggetti sottoscrittori del Protocollo d’Intesa ed ai Componenti
dell’Osservatorio regionals;

Di pubblicare la presenta deliberazione sul Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo nonché sul sito
istituzionale www.regione.abruzzo.it/agricoltura.



