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Rapporti lavoro

‘ Gli adulti

Quei lavoratori di mezza eta
e la chance che non ti aspetti

Antonino da pizzaiolo in
nero ad un’occupazione
a tempo indeterminato
Gaetano, I'avvocato
finito dall'altra parte
della barricata. “Ci vuole

tanta caparbieta”
P er una persona adul-
ta che perde I'impie-

go, trovare una nuo-

va collocazione puod
essere un passaggio lungo e a
ostacoli. E un percorso che ne-
gli anni di crisi tanti hanno do-
vuto fare. Le esigenze del mon-
do del lavoro stanno mutando
velocemente, € spesso a farne
le spese sono le professionali-
ta pitt mature, che si trovano a
dover colmare un gap di com-
petenze. C’¢ chi si affida alle
agenzie per il lavoro, che pos-
sono giocare un ruolo fonda-
mentale e delicatoin questa fa-
se, che passa dal comprendere
le propensioni, qualita e il po-
tenziale del lavoratore. Anche
applicate ad ambiti molto di-
stanti da quelli che lui ha prati-
cato. Le storie da raccontare
sono parecchie.

Alla filiale di Catania di Life
In ¢ successo al signor Antoni-
no Celano. Un curriculum po-
co chiaro non ha frenato I’a-
genzia, che lo ha comunque
sottoposto a un colloquio per
la selezione di un manutento-
re de stazioni carburanti, man-
sione che aveva svolto in passa-

to. Antonino in quel momento
lavorava in nero come pizzaio-
lo e voleva cambiare vita. Il suo
percorso non era perfettamen-
te in linea con le esigenze del
cliente, ma aveva gia avuto
esperienza sul campo e aveva
passione per la metalmeccani-
ca, olire a una grande motiva-
zione. Fattori che hanno con-
vinto il cliente ad assumerlo in
somministrazione per un an-
no. Da luglio scorso I'azienda,
soddisfatta della scelta fatta, lo
ha preso con sé a tempo inde-
terminato.

Talvolta i dipendenti vengo-
no invece ricollocati su una
mansione completamente di-
versa da quelle svolte in prece-
denza, magari lontana anche
dal titolo di studio preso in gio-
ventil. Gaetano Carini, per
esempio, € un avvocato di 45
anni che ha conosciuto Job Ita-
lia da cliente, mentre era in cer-
ca diuna figura da inserire nel-
lo staff dell’azienda medica do-
ve lavorava. Dopo poco tempo
si € trovato dall’altra parte del-
la barricata, in cerca lui di un
nuovo posto. Si € ricordato di
JobItalia ed € andato alla filiale
di Bari a chiedere di essere aiu-
tato. Durante l'iter di supporto
ha incontrato differenti realta.
Dice di essere stato caparbio,
sia lui che I'agenzia. Un fattore
che ritiene decisivo perché gli
ha permesso di entrare a far
parte di una importante azien-
da barese, come addetto uffi-
cio acquisti, con iniziale con-
tratto di somministrazione dal
10 febbraio 2018 a oggi. — c.ma.
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