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LAVORO: ASSOLAVORO, JOBS ACT OPPORTUNITA' STRAORDINARIA (2)

(Adnkronos/Labitalia) - Sulle politiche attive e' positivo il giudizio dell'associazione delle Agenzie

per il Lavoro in riferimento alle premialita' relative ai risultati effettivamente conseguiti. "E' necessario
tuttavia prevenire un possibile effetto "creaming" da parte degli operatori, ovvero la concentrazione

su candidati piu' facilmente collocabili" ha aggiunto il presidente di Assolavoro. Due notazioni riguardano,
inoltre, I'accreditamento e il processo di profilazione dei candidati. "E' opportuno prevedere un sistema
che si muova in un'ottica di unificazione degli attuali accreditamenti degli operatori su base regionale,
cosi' da semplificare i meccanismi per chi, come le Agenzie, lavora diffusamente sul territorio - ha
indicato Scabbio -. Ed €' quanto mai opportuno far si' che il processo di profilazione dei candidati,

il primo passo verso un percorso di occupazione, avvenga in maniera tempestiva e adeguata. Su questo
fronte le Agenzie per il Lavoro rinnovano la propria disponibilita’ a partecipare attivamente anche

alla fornitura di questa tipologia di servizio". (segue)




