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ASSOLAVORO

Rete per favorire Foccupazione

Con le agenzie nel 2013 482mila occupat

105- 106- 080

M ROMA.Nel2013,ilavoratori
insomministrazione (assicura-
ti netti Inail) sono 482.077, il
2,6% in piu rispetto all'anno
precedente. In ripresa anche il
numero di missioni avviate:
1.129.692. Sul 2012!'indicatore
faregistrare un incremento del
7,8%. Si conferma, pertanto, la
tendenza positiva del settore,
anche se i volumi sono ancora
inferiori complessivamente ri-
spetto al periodo pre-crisi. So-
no alcuni dei dati elaborati dal
CentrostudicostituitodaAsso-
lavoro,l’Associazionenaziona-
le delle agenzie per il lavoro,
conisindacati di categoria. Tra
isettori,digranlungail pitirile-
vanterimane il manifatturiero,
cresconotuttaviaiservizi:istru-
zione, assistenzaesanita, inpri-
mis. Laduratamedia delle mis-

sioninel2013 &di43,2 giorni.Il
numero delle missioni avviate
persingololavoratore passada
2,23del2012a2,34del 2013.
«Il sistema Paese - ha dichia-
rato Luigi Brugnaro, presiden-
te di Assolavoro - puo contare
sulla rete delle nostre agenzie
per il lavoro per favorire la
competitivita e I'occupazione
diqualita.L’aperturadiunasta-
gione diriforme suvarifronti, a
cominciare dal lavoro, rappre-
senta una grande opportunita
perrinnovare in profondita I'l-
talia e le sue articolazioni terri-
toriali». «Le agenzie per il lavo-
ro sono pronte a svolgere sem-
prepitil proprioruolo - sottoli-
nea Brugnaro - sia contribuen-
do a qualificare il mercato e la
sua legislazione, sia lavorando
fianco a fianco con le aziende
che trainano la competitivita

del Paese e che sono quelle che
non cercano scorciatoie (come
illavoroirregolareosottopaga-
t0), ma puntano su competen-
za e qualita, con tutte le garan-
zie contrattuali»,

«L'invito aigiovanieachiun-
quecercaunlavoroéanonsco-
raggiarsi. Aentrareinunadelle
2.500 filiali delle agenzie per il
lavoro presenti sul territorio. I
servizisono tuttigratuiti, illavo-
roinsomministrazione garanti-
sceidiritti, le tutele elaretribu-
zione dellavorodipendente, ol-
treaprestazioniaggiuntive», as-
sicura. «Everocheidatisull’oc-
cupazionesono talipercuinon
pertutticisaraimmediatamen-
teun’occasione, pero insisten-
doepuntando su crescita delle
competenze e disponibilita a
sperimentarsi col tempo le op-
portunitavengono.Isingolieil

Paesenelsuoinsieme hannobi-
sognodirecuperarefiducia, ne-
gli ultimi mesi la sensazione &
che vi sia un miglioramento su
questofronte, moltoancoratut-
taviaresta da fare», conclude il
presidente di Assolavoro.
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