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Inumerisonoancoralon-
tani dal periodo pre-crisimail
2013 delle agenzie si chiude
con un bilancio positivo. Il
Centro Studi di Assolavoro,
I’Associazione Nazionale del-
le Agenzie per il Lavoro, spie-
ga che nel 2013 i lavoratori in
somministrazione (assicurati
netti Inail) sono stati 482.077,
ossia il 2,69 in pil rispetto
all'anno precedente. In ripre-
saancheil numero di missioni
avviate: 1.129.692. Sul 2012 I'in-
dicatorefaregistrare unincre-
mento del 7,8 per cento. Il set-
tore pitt rilevante rimane il ma-
nifatturiero, mentre tornano a
crescere i servizi: istruzione,
assistenzae sanita, in primis.

Tra i dati pit significati del
bilancio la durata media delle
missioni che nel 2013 & stata di

Assolavoro

Nel 2013
500mila
occupati
dalle agenzie

43,2 giorni, mentre il numero
delle missioni avviate per sin-
golo lavoratore passa da 2,23
del 2012 a2,34 del z013.

Questi numeri, secondo il
presidente di Assolavoro, Lui-
giBrugnaro, sono ladimostra-
zione che «il sistema Paese
puo contare sullaretedelle no-
stre Agenzie per il Lavoro per
favorire lacompetitivitael'oc-
cupazione di qualita». L'aper-
tura della stagione delle rifor-
me che sta interessando vari
fronti, compreso il lavoro,
«rappresenta una grande op-
portunita per rinnovare in pro-
fondital'ltalia e le sue articola-
zioni territoriali», continua
Brugnaro. E «le Agenzie sono
pronte a svolgere sempre pitt
il proprioruolosiacontribuen-
do aqualificare il mercato e la
sua legislazione, sia lavoran-

dofiancoafianco conleazien-
de che trainanola competitivi-
tadel Paese e che noncercano
scorciatoie, ma puntano su
competenza e qualitd, con tut-
tele garanzie contrattuali».
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