
TMNEWS 11/09/13

Estratto da pag. 1

CONTRATTI/ SIGLATO ACCORDO PER LAVORATORI IN SOMMINISTRAZIONE

CONTRATTI/ SIGLATO ACCORDO PER LAVORATORI IN SOMMINISTRAZIONEAssolavoro: intesa garantisce
maggiore competitivita' e più' tutele Roma, 11 set. (TMNews) - Assolavoro, loassociazione
delle agenzie per il Lavoro e i sindacati di categoria Felsa-CisI, Nidil-Cgil e Uil.Tempa'
hanno firmato un'ipotesi di accordo per il rinnovo del contratto per i lavoratori in somministrazione.
Lointesa, una volta passato il vaglio degli organi decisionali delle parti sociali, costituirà'
la base del nuovo contratto collettivo per il settore. Loaccordo mira a favorire un sistema
competitivo in cui la flessibilità' contrattata garantisca sicurezza e tutele per i lavoratori
e maggiore competitivita' per il sistema. Il tutto puntando, come in passato, sul ruolo centrale
che ha un sistema di welfare di settore tutto finanziato con risorse private e su una maggiore
articolazione territoriale delle relazioni sindacali.
"Ancora una volta il settore si dimostra capace di coniugare le esigenze di tutela per i lavoratori
con quelle di flessibilità' e di competitivita' delle agenzie per il Lavoro e delle imprese
- ha dichiarato Luigi Brugnaro, presidente di Assolavoro - loobiettivo e' diffondere ulteriormente
la somministrazione in settori caratterizzati da forte stagionalità' e discontinuità' di lavoro.
Loauspicio e' che lointesa e la capacita' di fare sistema dimostrata da Assolavoro e dalle
organizzazioni sindacali siano un buon viatico anche per le scelte che si andranno a determinare
sul piano normativo e istituzionale".

I lavoratori interessati dal rinnovo sono 470mila in un anno. Le agenzie per il lavoro attive
in Italia sono una ottantina, oltre 2.500 le filiali presenti sul territorio nazionale, più'
di 10.500 i dipendenti diretti di struttura. Vis 111606 set 13


