,
A\ ASSOLAVORO

GIORNALE DEL PIEMONTE

10/07/13

Estratto da pag. 14

OCCASIONIPERIGIOVANI

«Assoy nellamanica
per 20mila lavori

Stime di Assolavoro sulle opportunita
occupazionali della stagione estiva

da Roma

Un «Asso» nella manica per il lavoro.
Sono piu di ventimila le offerte di la-
vori estivi, secondo le stime di Asso-
lavoro, ’Associazione nazionale del-
le agenzie per il lavoro che rappre-
senta oltre 1'85% del settore. [ setto-
ri che richiedono maggiormente
personale per I'estate sono la risto-
razione e l'accoglienza, ma sono nu-
merose le offerte nei servizi di ani-
mazione e di assistenza alla cliente-
la. Cuochi, barman, sommelier e ca-
merieri sono alcune delle figure
professionali piu richieste; non
mancano occasioni anche per ad-
detti all’accoglienza e all’assistenza
della clientela, animatori, accompa-
gnatori e guide turistiche, ma anche
addetti alle pulizie, aiuto cuochi e
lavapiatti, hostess e steward, mas-
saggiatori e fisioterapisti, musicisti,
coreografi, danzatori e tecnici au-
dio/video.

Altre occasioni si presentano per
magazzinieri e operai addetti al
confezionamento per aziende ali-
mentari legate a picchi stagionali
(per la produzione di yogurt e suc-
chi di frutta, per esempio) oltre che
per l'assistenza alla persona.

Identikit: giovane, con un minimo di
esperienza pregressa, che conosca
almeno una lingua straniera sono le

caratteristiche pilt ricorrenti dei
candidati richiesti (seppure, natu-
ralmente, le richieste sono differen-
ti a seconda dei singoli profili pro-
fessionali). La maggior parte delle
offerte di lavoro prevede contratti
almeno fino alla fine del mese di
settembre; alcune imprese si sono
gia attrezzate, per altre le attivita di
ricerca e selezione sono in corso o
in fase di avvio.

Chi cerca un’opportunita (non solo
relativa all’estate) puo rivolgersi in
una delle oltre 2500 filiali delle
agenzie per il lavoro presenti sul ter-
ritorio (tutti i servizi offerti ai can-
didati sono gratuiti, compresa la
formazione finalizzata, interamen-

te finanziata con risorse private);
inoltre possibile candidarsi attra-
verso i siti di riferimento delle agen-
zie per il lavoro.

[l sito di Assolavoro www.assolavo-
ro.eu contiene sia un elenco delle
agenzie per il lavoro iscritte all’as-
sociazione, sia un link all’albo infor-
matico del ministero del Lavoro nel
quale - come previsto dalla norma-
tiva - tutte le agenzie devono esse-
re iscritte per poter operare.

Le agenzie per il lavoro attive in Ita-
lia sono circa 80, oltre 2500 le filia-
li presenti sul territorio nazionale,
piu di 10.500 i dipendenti diretti di
struttura, circa 250mila i lavoratori
in somministrazione che ogni me-
se, attraverso le agenzie, hanno
un’occupazione con gli stessi diritti,
le stesse tutele e la stessa retribu-
zione prevista per i dipendenti di-
retti dell’azienda presso cui sono
impiegati.

FIGURE RICHIESTE
Cuochi, barman, ma pure
hostess, steward, tecnici
audio-video e danzatori

L'estatediventafucina
per nuove opportunita
dilavoro giovanile
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