
LAVORO: ACCORDI ASSOLAVORO-SINDACATI SU PRODUTTIVITÀ' E AMMORTIZZATORI (2)
Roma, 4 giù. (Adnkronos/Labitalia) - Con l'accordo quadro Assolavoro sulla detassazione delle
componenti accessorie della retribuzione si rende possibile per le agenzie associate, su base
volontaria, la tempestiva definizione della prescritta procedura in sede sindacale, anche
attraverso la disponibilità' di un format di accordo aziendale. Per quanto riguarda l'accordo
quadro Assolavoro relativo agli ammortizzatori sociali per i dipendenti di struttura, sono
riconfermati i principi e le procedure già' individuate con i precedenti accordi quadro sottoscritti
dalle medesime parti il 4 marzo 2009 e il 29 febbraio 2012.
"L'interazione virtuosa con i sindacati e naturalmente con le istituzioni e la determinazione
nel fornire alle agenzie associate gli strumenti utili per tempo debito e' uno dei punti chiave
dell'azione di Assolavoro", evidenzia Assolavoro. Per i sindacati, questo e' un altro passo
avanti nel consolidamento di un settore di rilevante importanza del mondo del lavoro, che
e' termometro dell'andamento delle politiche occupazionali.
Le agenzie per il lavoro attive in Italia sono circa 80, oltre 2.500 le filiali presenti sul
territorio nazionale, più' di 10.500 i dipendenti diretti di struttura. Circa 250mila i lavoratori
in somministrazione che ogni mese, attraverso le agenzie, hanno un'occupazione con gli stessi
diritti, le stesse tutele e la stessa retribuzione prevista per i dipendenti diretti dell'azienda
presso cui sono impiegati.
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