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PRE-INTESA

In arrivo
Uinterinale
apprendista

In arrivo gli interinali appren-
disti. Felsa Cisl, Uil Tem.p@ e
Assolavoro hanno siglato, ieri,
una pre-intesa utile a defini-
re in tempi brevi un accordo
per l'utilizzo del contratto di
apprendistato professionaliz-
zante nel settore della sommi-
nistrazione. L'intesa prevede
che gli apprendisti assunti a
tempo indeterminato dalle
Agenzie non potranno avere
missioni di lavoro inferiori ai
12 mesi; e prevista la presen-
za di un tutor di Agenzia che
integrera quello gia previsto
dall’impresa utilizzatrice;
viene individuato un periodo
massimo di dieci mesi durante
il quale, in assenza di missio-
ni, I’Agenzia dovra garantire
il percorso formativo.

Viene inoltre previsto che le
assunzioni in apprendistato su
piu utilizzatori non potranno
essere superiori al numero dei
somministrati a tempo indeter-
minato gia dipendenti dell’Agen-
zia e un obbligo di conferma in
servizio pari al 60% per ’Agen-
zia e 'impresa utilizzatrice op-
pure del 50% della sola Agenzia
per il lavoro.

—© Riproduzione riservata—.

Ritaglio stampa ad uso esclusivo del cliente, non riproducibile




