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.. Superficie: 34 %

Il caso

Un emendamento affonda I'auto italiana
imprese e sindacati protestano insieme

-

Bonus a chi compra
vetture elettriche e
tasse alte sulle utilitarie
Meccanica, il 30% non
rinnovera i contratti

ROMA

Gli incentivi a chi acquista auto
elettriche oibride, mentre sitassa-
no le utilitarie. L’impennata dei
contratti a tempo non rinnovati.
Riesplodela polemica tra imprese
e governo. E stavolta si fanno sen-
tire anche i sindacati.

Un emendamento 5 Stelle appro-
vato nella notte tra martedi e mer-
coledi alla manovra di bilancio
prevede incentivi dai 1.500 ai 6 mi-
la euro per chi acquista — tra il
2019 e il 2021 — un’auto nuova con
emissioni tra zero e 90 grammi
per chilometro di anidride carbo-
nica: elettrica, ibrida o comunque
poco inquinante. La norma pero
non si ferma qui. E introduce di
fatto una nuova tassa da 150 a 3 mi-
la euro per chi sceglie invece le
utilitarie. Le vetture cio¢ che pre-
sentano valori di emissioni supe-
riori ai 110 grammi per chilome-
tro.

«Si tratta di un bonus/malus
sulle auto che permette di pagare
meno tasse», spiega Di Maio. «Le
auto elettriche costeranno di me-
no e finalmente le portiamo sul
mercato». Entusiasmo poco condi-
viso da imprese e sindacati. «Se
prendiamo il modello piu vendu-
toin Italia, la Panda 1.2 prodotta a
Pomigliano, trale vetture nonibri-
de con le piu basse emissioni di
CO2», spiega I’Anfia, I’associazio-
ne della filiera automobilistica
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che proprio martedi aveva ospita-
to un Conte che diceva di essere
vicino alle imprese dell’auto, «con
il nuovo sistema si paghera un’im-
posta dai 400 ai 1.000 euro. Il van-
taggio sara solo per chi comprera
costose auto elettriche».

«Misura miope che non aiuta a
rinnovare il parco auto», reagisce
I’'Unrae, associazione delle case
estere in Italia. La norma «disin-
centivale vendite con gravi conse-
guenze occupazionali», aggiunge
Federauto. Di «ennesimo schiaffo
all’industria nazionale e all’am-
biente» parla anche Marco Benti-
vogli (Fim Cisl). Mentre Rocco Pa-
lombella (Uilm) teme le ripercus-
sioni su «decine di migliaia di po-
sti di lavoro messi a repentaglio».
Michele De Palma (Fiom Cgil) bol-
l1a il provvedimento come «misu-
ra estemporanea» e chiede al go-
verno di «<non investire per pochi,
ma per le auto di massa ecologi-
che e nel car sharing ibrido ed elet-
trico». «Finird che gli operatori
del settore auto e i lavoratori do-
vranno scendere in piazza insie-
me», sottolinea Alberto Dal Poz,
presidente di Federmeccanica,
evocando le manifestazioni di
questi giorni, autoconvocate dal-
le associazioni di commercianti,
imprenditori, artigiani. «Il gover-
no ¢ di nuovo riuscito a unire im-
prese e lavoratori nella protesta».

E proprio Federmeccanica, as-
sieme ad Assolavoro, apre un al-
tro fronte con il governo. La pri-
ma segnala che un 30% delle im-
prese metalmeccaniche «non rin-
novera alla scadenza i contratti a
termine in essere». L’associazione
delle agenzie private per il lavoro
aggiunge che dall’l gennaio reste-
ranno a casa 53 mila persone: «Sti-

ma prudenziale, approssimata
per difetto». Tutto in conseguen-
za al decreto dignit3, la stretta sui
contratti a tempo fortemente vo-
luta dal ministro del Lavoro Di Ma-
io, in vigore dal primo novembre.
Spiega Assolavoro che tra venti
giorni i 53 mila contratti raggiun-
geranno i 24 mesi di limite massi-
mo per un impiego a tempo deter-
minato, ridotto di 12 mesi dal de-
creto. Perloro nessun rinnovo, an-
che se stipulati prima dell’entrata
in vigore della legge 96 di conver-
sione di quel decreto (9 agosto),
come dispone una circolare del 31
ottobre firmata proprio da Di Ma-
io.

Il ministro del Lavoro non la
prende bene: «Questo ¢ un nume-
ro tutto da dimostrare», replica a
Federmeccanica. «Ci sono con-
tratti a tempo determinato che
non verranno rinnovati, ma nella
legge di bilancio abbassiamo 1'I-
resal15% a chi assume o fainvesti-
menti in azienda». I1 ministro
omette di ricordare che I'incenti-
vonon ¢ legato ai contratti stabili.
Le aziendeincassanolo sconto an-
che se prendono solo personale a
termine. 11 contrario esatto di
quanto si riprometteva Di Maio
conil decreto di luglio.
= V.CO.

©RIPRODUZIONE RISERVATA




