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NOTA STAMPA 

La top ten dei profili più ricercati nel periodo natalizio sulla base delle analisi 

dell’Osservatorio Assolavoro DataLab. 

LAVORO. ASSOLAVORO: PER NATALE OLTRE 45MILA OPPORTUNITÀ DI LAVORO 

TRAMITE AGENZIA. 

Cresce la richiesta di addetti alle vendite e ai mercatini di Natale, corrieri, cuochi e referenti 

per campagne di raccolta fondi. Tra i settori più interessati commercio e vendita, logistica e 

confezionamento, ristorazione, intrattenimento ed eventi. 

 

06 novembre 2026. Addetti alle vendite, camerieri di sala, pacchettisti e animatori. Poi 

cassieri, magazzinieri, cuochi, baristi, corrieri e addetti per le campagne natalizie di raccolta 

fondi: dalle elaborazioni Assolavoro DataLab emerge che per il Natale 2026 saranno più 

di 45mila le opportunità offerte dalle Agenzie per il Lavoro (vedi infografica allegata).  

Nella top ten delle figure professionali più gettonate, quest’anno cresce la domanda di profili 

legati al commercio e vendita: oltre ai commessi, infatti, si richiedono addetti al banco e 

cassieri nella grande distribuzione, addetti ai mercatini di Natale e nei temporary store. 

Per far fronte alle ricerche legate all’intrattenimento posizioni aperte, poi, per figuranti di 

“Babbo Natale” e mascotte per eventi natalizi.  

Per quanto riguarda il settore della ristorazione, grande richiesta di aiuto cuochi, chef de 

partie, banconisti nei bar e personale per il ruolo di crew nei fast food. In preparazione 

dei regali di Natale, aumentano anche le offerte di lavoro per operatori per il 

confezionamento, addetti al picking, facchini e corrieri per le consegne. Durante le 

festività si ricercheranno, poi, profili legati agli eventi e all’animazione.  

Sempre più presenti, inoltre, annunci per figure legate all’organizzazione e conduzione di 

attività di fundraising con referenti di campagne natalizie, coordinatori di volontari e 

addetti alla raccolta fondi. 

Disponibilità a lavorare su turni e nei giorni festivi, flessibilità negli orari e, per chi 

lavora a contatto con il pubblico, buona conoscenza di almeno una lingua straniera. 

Queste le caratteristiche solitamente ricercate dalle aziende. 

Si tratta per lo più di contratti di lavoro in somministrazione, ovvero con le tutele e la 

retribuzione tipica del lavoro dipendente e – per quelli a tempo determinato – con occasioni 

doppie di reimpiego allo scadere del rapporto di lavoro. 

Nel bimestre novembre-dicembre i gruppi professionali di riferimento ai quali appartengono 

le offerte di lavoro legate al Natale alimenteranno in tutto circa 305mila richieste di profili. 

La somministrazione, inoltre, nel periodo in esame offrirà complessivamente in tutti i settori 

circa 160mila opportunità di lavoro. 



  
 

 

Corso Vittorio Emanuele II, 287 – 00186 Roma 

assolavoro@assolavoro.eu 

Nel solco delle attività di analisi condotte da Assolavoro DataLab, l’Osservatorio 

dell’Associazione Nazionale delle Agenzie per il Lavoro, la ricerca sulle figure natalizie è 

stata svolta su dati interni al settore e su fonti terze qualificate. 

Per candidarsi è possibile contattare le singole Agenzie per il Lavoro. L’elenco delle principali 

filiali delle Agenzie, accreditate presso l’apposito Albo del Ministero del Lavoro, è disponibile 

sul sito di Assolavoro (https://assolavoro.eu/trova-la-filiale/).*** 

 

ASSOLAVORO 

Assolavoro è l'Associazione Nazionale di Categoria delle Agenzie per il Lavoro (ApL). Riunisce 

le Agenzie per il Lavoro che producono l'85% del fatturato complessivo legato alla 

somministrazione di lavoro e contano in tutta Italia oltre 2.500 filiali. 

L'Associazione opera in prima linea per garantire alle ApL standard più elevati di tutela e 

rappresentanza, nonché un'offerta integrata di assistenza e informazione.  

È riconosciuta quale Parte Sociale e interviene stabilmente alle audizioni convocate dal 

Governo e dagli Organismi Parlamentari, per contribuire alla fase di elaborazione sia di 

nuove normative, sia di indagini conoscitive sul mercato del lavoro. Assolavoro aderisce a 

Confindustria e rappresenta l'espressione italiana della World Employment Confederation - 

Europe, la Confederazione Europea delle Agenzie per il Lavoro. 

 

CONTATTI STAMPA  

Franco Balestrieri  

balestrieri@assolavoro.eu 
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