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A8F Rapporti Lavoro
IL PROGETTO

Rifugiati, prorogate le misure per I'inserimento

Nel pacchetto 45 milioni per lezioni di italiano,
percorsi di formazione, indennita di frequenza,
rimborso spese e aiuti per vitto, alloggio, trasporti

MILANO
I 131 ottobre Assolavorg ha rinno-
vato il proprio impegno a favore

dei rifugiati che arrivano in Ita-
lia. Alla fine del mese scorso, as-
sieme a Nidil Cgil, Felsa Cisl e UilTemp, ha
infatti prorogato fino al prossimo 30 giu-
gnol’accordo sottoscritto ad aprile cheha
stanziato 45 milioni di euro a finanzia-
mento di una serie di azioni volte ad age-
volare 'accoglienza e I'inserimento socio
lavorativo deirifugiati. Piti nello specifico
il progetto prevede l'erogazione gratuita
di corsi base di lingua italiana e di forma-
zione professionale, a seconda delle capa-
citarilevate, einclude un’indennita di fre-
quenza di 3,5 euro l'ora, il rimborso delle
spese sostenute per vitto, alloggio e tra-
sporto, e un contributo una tantum di
1.000 euro a conclusione del corso.
Rispetto all’accordo iniziale, 1a recente
proroga ha potenziato i corsi di italiano,
la cui durata ora puo raggiungere le 250
ore,ed ha estesoairifugiati che frequenta-
no uno dei percorsi formativi alcune pre-
stazioni di welfare normalmente rivolte ai
lavoratori in missione, quali il rimborso
per l'assistenza psicologica e per ’acqui-
sto dei beni prima necessita perineonati,
eil contributo perl’asilo nido e peril soste-
gno all’istruzione. Ai lavoratori in sommi-
nistrazione che prestano ospitalita ai rifu-
giati viene invece riconosciuta una inden-
nitd una tantum di 1.000 euro, elevata a
1.500 euro nel casoin cui si dia ospitalita a
minori di 18 anni o donne in gravidanza.
Grazie alla collaborazione con Unhcr,
avviata all’'indomani dell’invasione dell’U-
craina e che ha portato alla nascita del
progetto “Accoglienza&Lavoro”, Assola:
¥oro sta promuovendo una serie di incon-
tri, diffusi su tutto il territorio nazionale e
in particolare in zone dove vi & una mag-

gior concentrazione di cittadini ucraini, fi-
nalizzati a far conoscere ai potenziali be-
neficiarile prestazioni previste.

Negli ultimi mesi, inoltre, Assolavorg
ha creato una produttiva rete di relazioni
con vari soggetti nazionali che a pit livelli
si occupano di accoglienza, in modo da
raggiungere prima ed in modo pil1 agevo-
leirifugiati.

E proprio grazie alle azioni messe in
campo, l’associazione nazionale per le
agenzie del lavoro ha ricevuto da parte di
Unhcr, ’'Alto commissariato delle Nazioni
Unite per i rifugiati che in Italia & rappre-
sentato da Chiara Cardoletti, una menzio-
ne speciale nell’ambito del premio “Wel-
come”. —ma. fr.
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