ACCORDO DI TRASFERIMENTO DELLA FORMA PENSIONISTICA COMPLEMENTARE
PER T LAVORATORI IN SOMMINISTRAZIONE DA “FONTEMP” A FON.TE E
CONFLUENZA DEGLI ATTUALI ISCRITTI A FONTEMP VERSO FON.TE

In data 17 ottobre 2014, a Roma presso la sede di EBITEMP, le scriventi Parti Sociali istitutive di
Fontemp, Fondo di previdenza complementare per i lavoratori in somministrazione:

— in considerazione degli accordi in essere riguardanti la previdenza complementare per i
lavoratori in somministrazione ed in conformita con l'articolo 17 del CCNL di settore;

~ premesso che ad oggi non ¢ stato raggiunto il numero minimo di aderenti a Fontemp
necessario a garantire la piena attivita del Fondo previsto dagli accordi istitutivi;

— visto che sono scaduti anche i tempi previsti dalla deroga concessa da Covip;

— preso atto della nota n 404, del 21/01/2014 inviata da Covip al Fondo;

— valutate le successive lettere della Presidenza di Fontemp inviate alla Parti istitutive del
Fondo;

concordano,

— di individuare nel fondo pensione complementare Fon.Te il fondo di previdenza
complementare di riferimento per i lavoratori in somministrazione attualmente destinatari
della forma pensionistica complementare Fontemp;

— di trasferire presso Fon.Te la suddetta forma pensionistica complementare destinata ai
lavoratori somministrati a seguito di specifiche intese con il fondo individuato;

— di dare mandato al Consiglio di Amministrazione di Fontemp di realizzare la confluenza degli
attuali iscritti a Fontemp verso Fon.Te nonché di adottare le conseguenti delibere per
realizzare tale trasferimento garantendo una adeguata e corretta informazione agli iscritti sulle
modalita di trasferimento della posizione individuale;

— di realizzare un monitoraggio continuo del processo di confluenza attraverso una stretta
relazione con il Cda di Fontemp nonché attraverso specifici incontri ed eventuali intese da
attuarsi con le parti sociali istitutive di Fon.Te;

- che il fondo pensione Fontemp dovra, completato il trasferimento della forma pensionistica
complementare, attivare la procedura di scioglimento volontario.

Roma, 17 ottobre 2014 - _
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